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FAQ sulla piattaforma formativa ad interim di EIT.swiss 
 
Versione del 3 giugno 2026 
 
 
 
 
Quando verrà introdotta la piattaforma? 
La piattaforma formativa EIT.swiss sarà disponibile come soluzione ad interim dal 17 agosto 2026. 
 
Come possono registrarsi le aziende/i formatori sulla piattaforma formativa EIT.swiss? 
Tutte le aziende riceveranno da EIT.swiss un invito scritto con un codice QR/link per la registrazione sulla piattaforma 
formativa EIT.swiss. Questo codice QR autorizza la persona responsabile a gestire l'amministrazione dell’azienda e a 
registrare i formatori e le persone in formazione sulla piattaforma formativa EIT.swiss. Ogni azienda può gestire più 
formatori e persone in formazione tramite l’amministrazione utenti delegata. 
La registrazione sarà possibile a partire dal 17 agosto 2026. 
 
È possibile integrare anche le persone in formazione che hanno già iniziato il loro percorso formativo? 
Non è prevista un'integrazione retroattiva delle persone in formazione e dei relativi contenuti. 
La piattaforma formativa di EIT.swiss si basa sull'Ordinanza sulla formazione professionale 2026 ed è concepita per le 
persone in formazione che iniziano il percorso formativo a partire dall'estate 2026. Le persone in formazione che stanno 
completando la formazione secondo l'Ordinanza sulla formazione professionale 2015 proseguono il loro percorso 
conformemente a tale ordinanza. 
I clienti attuali di Elektrokompass, IPTEACH GmbH, saranno informati direttamente da Elektrokompass, IPTEACH GmbH. 
 
È previsto un evento informativo sulla piattaforma? 
No. La piattaforma formativa EIT.swiss è stata volutamente concepita in modo semplice e chiaro. La navigazione è 
intuitiva e comprensibile. Nel centro di supporto saranno disponibili istruzioni semplici. Se si desidera un supporto 
individuale, è possibile richiederlo a EIT.swiss. 
 
Come si procederà in futuro per le procedure di qualificazione (PQ)? Le candidate e i candidati potranno utilizzare un 
dispositivo elettronico durante l'esame, considerato che la documentazione di apprendimento è gestita in formato 
digitale e non più cartaceo? 
Sì. Si applicano le disposizioni dell'Ordinanza sulla formazione professionale 2026 
 
È già possibile prenotare l'offerta di base (documentazione di apprendistato e rapporto di formazione)? 
Non è necessario prenotare licenze per queste due offerte. Con la registrazione sulla piattaforma formativa EIT.swiss, le 
due offerte sono a disposizione di tutte le aziende e delle persone in formazione. 
 
È già possibile prenotare le offerte aggiuntive? 
No. La piattaforma formativa EIT.swiss sarà lanciata nell'agosto 2026 con l'offerta di base (documentazione 
dell'apprendimento e rapporto di formazione). Le offerte supplementari sono in fase di sviluppo e saranno disponibili in 
un secondo momento. 
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Come e con quali tempistiche le aziende interessate saranno informate sull’obbligo di utilizzare la piattaforma 
formativa EIT.swiss? 
EIT.swiss fornisce regolarmente informazioni tramite la newsletter e sul sito web. Inoltre, tutte le aziende riceveranno da 
EIT.swiss un invito scritto con codice QR/link per la registrazione entro il 17 agosto 2026. 
 
A partire da quando l'utilizzo della nuova piattaforma sarà effettivamente obbligatorio (dal 2026 o successivamente)? 
L'utilizzo sarà obbligatorio con l'introduzione dell'Ordinanza sulla formazione 2026 e quindi a partire dall'inizio dell'anno 
scolastico 2026. Il comitato direttivo e i delegati hanno approvato l'introduzione obbligatoria della piattaforma 
nell'ambito di un processo decisionale democratico. Di conseguenza, tale decisione verrà attuata. 
 
Quale supporto multilingue è previsto? Per noi è essenziale che la piattaforma sia disponibile integralmente in tedesco 
e francese. 
Tutti i contenuti della piattaforma formativa EIT.swiss saranno disponibili in tre lingue (tedesco, francese e italiano) a 
partire dal 17 agosto 2026. 
 


